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Kljuéna aktivnost 2 — Suradnja za inovacije i
razmjenu dobre prakse
Strateska partnerstva

Uvjeti za sudjelovanje
Programske zemlje (EU, Island, Lihtenstajn,
NorvesSka, Turska, Makedonija, Srbija*)
Partnerske zemlje (samo kao sudionici pod
uvjetom da je njihovo sudjelovanje od klju¢ne
vaznosti za ostvarenje projekta)

Programske zemlje (EU, Island, Lihtenstajn,
Norveska, Turska, Makedonija, Srbija*)

Organi
VET organizacije i organizacije aktivne na
trzistu rada ili u podrucju obrazovanja,

osposobljavanja i mladih

zacije

Javne i privatne organizacije

Broj partnera

min. 2 iz razlic¢itih drzava ili

nacionalni VET konzorcij + inozemni partner/i

min. 3 iz 3 razliCite drzave

Trajanje projekta

Izmedu 12 i 24 mjeseca |

Aktivnosti

Mobilnost uéenika
struéno osposobljavanje/praksa u inozemstvu na radnom
mjestu ili VET Skoli uz u€enje kroz rad
za VET ucenike, nauc¢nike ili bivSe u¢enike** (+ osobe u
pratnji) u trajanju od 2 tjedna*** — 12 mjeseci

Mobilnost osoblja

aktivnosti podu€avanja
i/ili usavrSavanja
za osoblje VET 8kola
ili osoblje tvrtki
u VET Skolama ili
drugim VET
organizacijama

usavrSavanje osoblja
(praksa ili job-
shadowing)
za VET osoblje
u tvrtkama ili VET
organizacijama

u trajanju od 2 dana**** — 2 mjeseca

Ciljevi

stjecanje kompetencija i povecanje zaposljivosti
jezi¢ne kompetencije

profesionalni razvoj

priznavanje kompetencija

interkulturalnost i internacionalnost

razvoj organizacije

ja€anje sinergija i prijelaza izmedu oblika u€enja,
trzista rada
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Izmedu 12 i 36 mjeseci
Tipovi partnerstva

Projekti razvoja inovacija
Rad na razvoju inovativnih rezultata
Naglasak na diseminaciji i Sirenju rezultata

Projekti razmjene dobre prakse
Povezivanje organizacija
Povecavanje kapaciteta za rad na transnacionalnoj

razini

Dijeljenje ideja, metoda i primjera dobre prakse

Prioriteti

1 horizontalni

- usvajanje relevantnih i
visokokvalitetnih vjestina i
kompetencija, kao i
poticanje zaposljivosti i
profesionalnog razvoja
-socijalna ukljucenost
-promicanje inovativne
prakse (metode, postupci,
tehnologija)

-transparentnost i
priznavanje  vjestina i
kvalifikacija

-promicanje novih modela
financiranja i unapredenje
kvalitete sustava i politika
u podrucju obrazovanja i
osposobljavanja

:',;:g'europass a SUrTank

rvatska

ili 1VET

- postavljanje i provedba
strategija
internacionalizacije za
sve ustanove SOOa*****
-promicanje svih oblika
ucenja kroz rad
-povecanje
pruzanja SOOa
-poboljSavanje  pristupa
osposobljavanju i
kvalifikacijama za sve
-jacanje klju€nih
kompetencija u SOOu
-potpora usvajanju
inovativnih pristupa i
digitalnih  tehnologija za
poducavanje i u€enje
-uvodenje sustavnih
pristupa i mogucnosti za
profesionalni razvoj osoblja
-razvoj partnerstava za
uspostavu ifili daljnji razvoj
ustanova za natjecanje u
vjestinama

kvalitete
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Moguce vrste troSkova
(ovisno o aktivnostima u projektu)

Mobilnost u¢enika / Mobilnost osoblja

Pojedinacna potpora
Potpora za put
Potpora za organizaciju

Potpora za posebne potrebe
Izvanredni troSkovi

+ Jezi€na potpora samo za projekte mobilnosti
uCenika u trajanju izmedu 19 dana i 12 mjeseci (ako
jezik mobilnosti nije ponuden u sklopu Mrezne jezi¢ne
potpore (OLS))**+***

Ako na zeljenom jeziku i potrebnoj jeziCnoj razini nije
dostupan mrezni te€aj, moguce je zatraziti financijsku
potporu — 150,00 EUR

Projekti razmjene dobre prakse / Projekti razvoja
inovacija

Upravljanje i provedba projekta
Transnacionalni i projektni sastanci

Potpora za put
Pojedinacna potpora
Jezi¢na potpora

Potpora za posebne potrebe
Izvanredni troSkovi

+ potpora za intelektualne rezultate i potpora za
diseminacijska dogadanja samo za projekte razvoja

inovacija

* Srbija — postat ¢e Programska zemlja nakon $to se ispune 2 preduvjeta navedena u Vodi¢u kroz
program Erasmus+ za 2019.

**biv§i u€enici — ucenici koji na aktivnost mobilnosti odlaze u razdoblju do godinu dana od
zavrSetka 8kolovanja

***mobilnost uéenika u minimalnom trajanju od 2 tjedna mora obuhvacati 10 radnih dana
****mobilnost osoblja u minimalnom trajanju od 2 dana mora obuhvacati 2 uzastopna dana
*+xxSOO0 - strukovno obrazovanje i osposobljavanje

rxxk*OLS (Online Linguistic Support) — jezina potpora moze biti zatrazena za mobilnosti
uCenika u trajanju od 19 dana ili dulje za glavni radni jezik mobilnosti koji nije dostupan medu 24

jezika dostupna na platformi za u€enje jezika. Jezici za koje je dostupna mrezna jezi¢na procjena
i/ili mrezni jezi¢ni teCaj moguce je pronaci na http://erasmusplusols.eu.

Prednost pred navedenim informacijama ima Vodi¢ kroz program Erasmus+ 2019.
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