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Novosti



Decentralizirane aktivnosti 

 KA1 - Mobilnosti studenata i (ne)nastavnog osoblja 

KA103 – Mobilnosti studenata i (ne) nastavnog osoblja unutar 

programskih zemalja 

Aktivnosti: studij, stručna praksa, podučavanje, stručno osposobljavanje

KA107 – Mobilnosti studenata i (ne) nastavnog osoblja između 

programskih i partnerskih zemalja

Aktivnosti: studij, stručna praksa (od 2018.), podučavanje, stručno osposobljavanje

 KA2 – Strateška partnerstva u području visokog obrazovanja

Trajanje: 2-3 godine

Konzorcij: min. 3 organizacije iz 3 programske zemlje 

Cilj: poticati razvoj, prijenos i/ili provedbu inovativne prakse te provedbu zajedničkih  

inicijativa kojima se promiču suradnja, suradničko učenje i razmjena iskustva na   

europskoj razini



Proračun za područje visokog 

obrazovanja

Decentralizirane aktivnosti

KA1

KA2 Ukupno (EUR)

Natječaj KA103 KA107

2014. 4.778.478,00 n/a 453.676,00 5.232.154,00

2015. 4.791.709,00 1.440.844,00 450.000,00 6.682.553,00

2016. 5.088.390,00 1.590.492,00 450.000,00 7.128.882,00

2017. 6.372.615,00 1.654.868,00 569.062,00 8.596.545,00

2018. 8.541.492,00 1.797.241,00* 688.519,00 11.027.252,00*

*odobrenje – proljeće 2018.



Rokovi za prijavu

• Ključna 
aktivnost 1

1. veljače 
2018.

• Ključna 
aktivnost 2

21. ožujka 
2018.

Decentralizirane aktivnosti u području visokog obrazovanja

 Strateška partnerstva (KA2)

 Projekt mobilnosti unutar 
programskih zemalja (KA103)

 Projekt mobilnosti između 
programskih i partnerskih zemalja 
(KA107) 

Prijava putem web prijavnog obrasca
Vodič kroz program Erasmus+ (2018)

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/sites/erasmusplus2/files/files/resources/erasmus-plus-programme-guide_en.pdf


Izmjene 

Programskog vodiča 2018.

KA103



Najvažnije izmjene – KA103

 Str. 32. –za mobilnost osoblja od natječajne godine 2018.

naglasak na osposobljavanju za nastavno osoblje – razvoj

pedagoških vještina i vještina stvaranja kurikuluma

 u fokusu: Renewed EU Agenda for Higher Education (svibanj 2017.), str. 5. – 6. 

https://ec.europa.eu/education/sites/education/files/he-com-2017-247_en.pdf


Najvažnije izmjene – KA103

 Str. 37. – pravilo o minimumu obaveznih nastavnih

sati izmijenjeno:

o za pozvano osoblje iz organizacije (STA invited)

o za kombinaciju mobilnosti nastavnog osoblja u svrhu

podučavanja i mobilnosti u svrhu osposobljavanja



Najvažnije izmjene – KA103

 Str. 42. i 47. – izvanredni troškovi 

- visoki putni troškovi za članove osoblja kada 

financiranje prema izračunu putne udaljenosti (distance 

band) ne pokriva 70 % stvarnog troška 

član osoblja u tom slučaju može ostvariti uvećanu 

financijsku potporu za putni trošak (najviše do 80 % 

stvarnog putnog troška)



 Str. 44. i 48. – nove grupe zemalja prema visini 

troškova života za studente i osoblje

Najvažnije izmjene – KA103

 nacionalni iznosi financijske potpore bit će objavljeni 

u zasebnom dokumentu početkom kalendarske godine



Najvažnije izmjene – KA103

 Str. 47. – doprinos putnim troškovima sudionika

- povećan iznos za putnu udaljenost 8000 km i više 

1500 EUR po sudioniku



Izmjene 

Programskog vodiča 2018.

KA1 – digital skills



Najvažnije izmjene – KA1

 Str. 32. – promicanje dodatnih mogućnosti stručne 

prakse za studente u području digitalnih vještina

definirana područja digitalnih vještina:



Izmjene 

Programskog vodiča 2018.

KA107



 Stručne prakse moguće i u okviru KA107 (od 2 do 12 mjeseci), ali nije

moguća mobilnost nedavno diplomiranih studenata (recent graduates)

 Promicanje stručnih praksi u području digitalnih vještina

 Otvorena Regija 14 – Švicarska i Farski otoci

 Izmijenjeni financijski iznosi za individualnu potporu, putovanje i OS

 Moguća je mobilnost studenata i osoblja u organizacije koje nisu visoka učilišta

uz određene iznimke

Prijava putem web prijavnog obrasca

Najvažnije izmjene – KA107



Izmjene 

Programskog vodiča 2018.

KA2



 Ažurirani horizontalni prioriteti (str. 105. – 106.):

• razvijanje partnerstva između obrazovnih ustanova i poslovnog svijeta; društvena inkluzija;
podrška novim pristupima u smanjivanju razlika u pristupanju digitalnim tehnologijama…

• dodano područje sporta

• dodan prioritet društvene i obrazovne vrijednosti europske kulturne baštine

 Ažurirani prioriteti specifični za područje visokog obrazovanja (str. 106. – 107.) – prema
novoj, revidiranoj strategiji EU Agenda for Modernisation of HE:

• osnaživanje suradnje između visokih učilišta, VET organizacija i poslodavaca; karijerno
usmjeravanje; praćenje diplomanata; novi pedagoški pristupi i metode; promicanje i valorizacija
izvrsnosti u podučavanju i razvoju vještina; vrednovanje inovacija i usmjerenosti na zajednicu…

 Ažurirana pravila te iznosi za putne i životne troškove pod proračunskom stavkom Aktivnosti
učenja, podučavanja i osposobljavanja:

• povećan iznos za putne troškove kod udaljenosti većih od 8000 km (str. 122.)

• podjela zemalja u grupe za iznose životnih troškova (str. 126.)

• ako se prema izračunu udaljenosti ne pokriva 70 % stvarnog troška, financijska potpora za putne
troškove može se uvećati najviše do 80 % stvarnog troška – Izvanredni troškovi (str. 117., 123.)

• Intenzivni studijski program: novo trajanje aktivnosti za nastavno (uključujući i pozvano) osoblje =
1 dan – 2 mjeseca (str. 113., 293.)

Prijava putem web prijavnog obrasca

Najvažnije izmjene – KA2



Brexit update

https://www.erasmusplus.org.uk/brexit-update

https://www.erasmusplus.org.uk/brexit-update


Hvala na pozornosti!

www.mobilnost.hr
erasmus@mobilnost.hr

Informacije sadržane u službenoj dokumentaciji imaju prednost pred 
informacijama navedenima u prezentaciji.

http://www.mobilnost.hr/
mailto:erasmus@mobilnost.hr

