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DNEVNI RED 

KA1 13:30-
14:00 

opis aktivnosti + 
kvaliteta prijava 

KA2 14:00-
15:00 

opis aktivnosti + 
kvaliteta prijava 

KA1/KA2 
15:20-
16:30 

Moja projektna 
ideja 

Pauza za kavu  



     

Erasmus+ 
Mogućnosti za obrazovanje odraslih 

Erasmus+ 2014./15. godine 
 Erasmus+ 2016. godine 



AMPEU 
PROGRAMI 

PROGRAM ZA CJELOŽIVOTNO 
UČENJE 

• Comenius 
• Leonardo da Vinci 
• Erasmus 
• Grundtvig 

MLADI NA DJELU 

PROGRAMI ZA VISOKO 
OBRAZOVANJE 

• Erasmus Mundus 
• Tempus 
• Alfa 
• Edulink 

Erasmus + 

KA1 

Mobilnost u svrhu učenja za 
pojedince 

Projekti mobilnosti 

KA2 

Suradnja za inovacije i 
razmjenu dobre prakse 

Strateška partnerstva 

KA3 Podrška reformi politika 



BOLJA POVEZANOST EU 
POLITIKA S PROGRAMIMA 

DODJELJIVANJA FINANCIJSKE 
POTPORE 

VIŠE SINERGIJE I INTERAKCIJE 
IZMEĐU FORMALNOG, 

NEFORMALNOG I 
INFORMALNOG UČENJA 

NAGLASAK NA KVALITETI 
PROJEKTA, SADRŽAJU 

MOBILNOSTI, 
PROIZVODU/REZULTATU 

JAČA DISEMINACIJA I 
BOLJA ISKORIŠTENOST I 
ODRŽIVOST REZULTATA 

PROJEKTA 

JAČA POVEZANOST S 
POTREBAMA NA TRŽIŠTU RADA 

JAČA EU DODANA VRIJEDNOST  

POJEDNOSTAVLJENJE: 
SISTEMATIZIRANE AKTIVNOSTI, 

JEDNOSTAVNIJI IZRAČUNI 
FINANCIJSKE POTPORE 

(PAUŠALNI IZNOSI) 

ERASMUS+ 
RAZLOZI ZA OBJEDINJENI PROGRAM 



TCA 
AKTIVNOSTI  
TRANSNACIONALNE SURADNJE 

• suradnja među nacionalnim agencijama koje provode program Erasmus+ 
• instrument  dostupan u svrhu podrške postizanju ciljeva i prioriteta programa 

Erasmus+ 
• potpora kvaliteti pripreme i provedbe projekata potencijalnim i postojećim 

korisnicima programa 

• agencija koja organizira aktivnosti transnacionalne suradnje objavljuje poziv za 
sudjelovanje u aktivnostima 

• Agencija za mobilnost i programe Europske unije odabire kandidate iz Hrvatske na 
osnovi relevantnosti i kvalitete prijave 

www.mobilnost.hr/grundtvig@mobilnost.hr   



transnacionalna 
osposobljavanja, 

transnacionalni kontakt 
seminari  potencijalni 

korisnici 

transnacionalne 
tematske aktivnosti 

povezane s ciljevima, 
prioritetima, ciljnim 
grupama i temama 

programa 

transnacionalna 
istraživanja o 

rezultatima programa 

Prihvatljive 
aktivnosti 

TCA 
AKTIVNOSTI  
TRANSNACIONALNE SURADNJE 



ZAŠTO SUDJELOVATI U E+?  

Poboljšanje učenja i podučavanja – nove mogućnosti za osoblje, a samim time i 
polaznike za razvoj novih znanja i vještina kroz suradnju s drugim organizacijama 

Širenje svjetonazora osoblja  i povećanje njihovih ključnih kompetencija 

Mogućnost profesionalnog usavršavanja osoblja 

Prepoznatljivost i poboljšan imidž organizacije 

Povezivanje s ostalim dionicima: različitim obrazovnim ustanovama, 
donositeljima obrazovnih politika i zajednicom   

Uvođenje europske dimenzije u organizaciju kroz međunarodnu suradnju 



Novi pristupi osposobljavanju odgojno-

obrazovnih djelatnika 

Veće korištenje digitalnih vještina u 

obrazovanju 

Europsko područje vještina i kvalifikacija 
Veće šanse za osobe s manje 

mogućnosti – socijalna inkluzija 

Razvoj i upotreba inovativnih pristupa i alata 

ERASMUS+ 
PRIORITETI 

Razvijanje osnovnih vještina te ključnih 

kompetencija  



KA1 
Mobilnost osoblja 

 
KA2 

Strateška partnerstva 
 

 
Ukupan budžet za obrazovanje odraslih u 2014. g.: 560.196,00 EUR 

 

• 14 zaprimljenih prijava 
• 2 ugovorena projekta 

 
ODOBRENI BUDŽET: 
    420.384,00 EUR 

• 22 zaprimljena prijava 
•  10 ugovorenih projekata 
 

ODOBRENI BUDŽET:  
  139.812,00 EUR 

 

ERASMUS+ 
OBRAZOVANJE ODRASLIH 2014. 



KA1 
Mobilnost osoblja 

 
KA2 

Strateška partnerstva 
 

 
Ukupan budžet za obrazovanje odraslih u 2015. g.: 547.369,00 EUR 

 

• 17 zaprimljenih prijava 
• 3 ugovorena projekta 

 
ODOBRENI BUDŽET: 

 455.527,00 EUR 

• 21 zaprimljena prijava 
•  9 ugovorenih projekata 
 

ODOBRENI BUDŽET:  
 91.842,00 EUR 

 

ERASMUS+ 
OBRAZOVANJE ODRASLIH 2015. 



ERASMUS+  
BUDŽET 2016.  

 PODRUČJE UKUPNA SREDSTVA (EUR) 

OPĆE OBRAZOVANJE 1.788.148,00 

VISOKO OBRAZOVANJE 5.538.390,00 

STRUKOVNO OBRAZOVANJE I 
OSPOSOBLJAVANJE 

3.281.187,00 

OBRAZOVANJE ODRASLIH 549.874,00 EUR 

MLADI 2.877.567,00 



EPALE 
ELEKTRONIČKA PLATFORMA ZA 
OBRAZOVANJE ODRASLIH 

FUNKCIONALNOSTI PLATFORME EPALE 

 

• Kalendar za pristup tečajevima osposobljavanja, webinarima, seminarima i 
ostalim mogućnostima  diljem Europe, 

• Pretraživanje tečajeva prema temi, jeziku ili trošku pohađanja, 
• Prikupljanje informacija o događanjima, njihovim ciljevima, veličini i temi 

događanja, 
• Pronalazak najnovijih informacija o kretanjima u području politika, inicijativa, 

financiranja i svemu što se odnosi na obrazovanje odraslih, 
• Postavljanje pitanja te sudjelovanje u anketama. 

 

http://ec.europa.eu/epale/hr 



Sretno! 

Prednost pred 
prezentacijama ima 
Vodič kroz program 

Erasmus + 2016. 
 

grundtvig@mobilnost.hr  

 
Hvala na 

pozornosti! 

 


